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SELECAO DE INGRESSO AO DOUTORADO E DOUTORADO DIRETO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FARMACOLOGIA E QUIMICA MEDICINAL
INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

PRIMEIRO SEMESTRE - 2025

A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduacdo em Farmacologia ¢ Quimica Medicinal, do Instituto de Ciéncias
Biomédicas, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des regimentais, torna publico aos

interessados que estardo abertas no periodo de 23 DE OUTUBRO DE 2024 A 03 DE DEZEMBRO DE 2024, as
inscrigdes para oprocesso seletivo de ingresso para o 1° semestre de 2025 no nivel de Doutorado deste Programa.

Informagdes sobre o Programa de Pos-Graduagdo em Farmacologia ¢ Quimica Medicinal poderao ser obtidas no site do
Programa (https://www.ppgfqm-icbuftj.org/) ou na sua secretaria, localizada no Centro de Ciéncias da Satde (CCS),
Prédio do ICB UFRJ, Rua Cesar Pernetta 30, Cidade Universitaria, Ilha do Funddo, CEP: 21941902, RJ; Telefone: (21)
3938-6480 ou pelos e-mails: posgradpfqgm@gmail.com (secretaria) e icbppgfqm@gmail.com (coordenagio).

1. ORIENTACOES GERAIS

1.1. O curso de Doutorado em Farmacologia e Quimica Medicinal terd a duragdo de 48 (quarenta e 0ito)
meses, distribuidos em oito semestres letivos.

1.2. As atividades letivas comecardo no primeiro semestre do ano letivo de 2025, de acordo com o
calendario académico a ser divulgado pela Pro-Reitora de Pos-graduagdo e Pesquisa (PR2) da UFRJ.

1.3. O Edital foi aprovado pela Comissdo Deliberativa do Programa de Pds-Graduacdo em Farmacologia
e Quimica Medicinal, em 17 de outubro de 2024.

1.4. O Edital contempla quatro modalidades de ingresso, a saber: a) ingresso universal (ampla
concorréncia); b) ingresso por meio da modalidade de reserva de vagas para pessoas candidatas negras ou
pardas; c¢) ingresso por meio de oferta de vagas para pessoas candidatas indigenas; d) ingresso por
meio de oferta de vagas para pessoas com deficiéncia.

1.5. Para situagdes especificas de parentalidade, no caso de candidatas maes que tiveram filhos por adocao
e/ou gestacdo nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgacao do edital de selecdo, serd promovida
uma a¢do compensatoria aplicando-se um fator fixo de correg¢@o de 1,1 na nota final do curriculo, caso o
valor maximo ndo tenha sido atingido neste quesito. Para ter direito a acdo compensatoria, a candidata
devera enviar a certiddo de nascimento do(a) filho(a), em PDF junto aos



documentos solicitados no item 3.3 deste edital e marcar a op¢do correspondente no formulario de
inscrigao.

1.6. Em cumprimento ao Decreto n® 8727/2016, que dispde sobre o uso do nome social e o reconhecimento
da identidade de género de pessoas trans no ambito da administracdo publica federal direta, autdrquica e
fundacional, e a resolugdo CEPG n° 01/2018, fica garantida a ado¢do do nome social da pessoa trans ao
longo de todo o processo seletivo, incluindo a divulgacao de resultados, de acordo com seu requerimento.
Toda comunicagdo ao candidato devera ser feita com o nome social.

1.7. Os candidatos desenvolverdo projeto de pesquisa sob a supervisao de orientador credenciado no
Programa de Pos-Graduagao em Farmacologia e Quimica Medicinal. A lista dos orientadores credenciados
disponivel na pagina da Pés-Graduagdo https:/www.ppgfqm-icbufrj.org/, no link “Corpo Docente e
Laboratorios”.

1.8. O processo seletivo serd coordenado pela Comissdo de Selecdo escolhida pela Coordenacdo do
PPGFQM.

2. DASVAGAS
2.1. Serdo oferecidas 20 (vinte) vagas.
2.1.1. A Comissdo de Selegdo se reserva o direito de nao preencher todas as vagas.

2.2. Do total das vagas descritas no item 2.1, 4 (quatro) vagas (20 % do total) serdo destinadas para pessoas
pretas, pardas ou indigenas.

2.2.1. A adesdo a modalidade descrita no ponto 2.2 ocorrera de forma voluntdria por meio do
preenchimento de autodeclarac¢do, conforme Modelos (Anexo II e III).

2.2.2.  Aspessoas pretas e pardas que optarem por concorrer as vagas destinadas as agdes afirmativas,
ainda que tenham sido aprovadas na ampla concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de
heteroidentificacdo, previstas na RESOLUCAO CEPG/UFRJ N° 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

2.2.3. Serdo considerados indigenas os candidatos socialmente reconhecidos como tal. A adesdo a
esta modalidade se dard de forma voluntaria por meio de preenchimento de autodeclaracdo, conforme
Modelo (Anexo III).

2.2.4.  Em caso de aprovagdo e classificacdo, o candidato indigena deverd, até a data da matricula,
devera apresentar a confirmacao da autodeclaracio que se baseara na apresentacdo de carta assinada por
lideranca ou organizag¢ao indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante pertence,
além de seu memorial, relatando sua trajetoria (formagdo escolar, outros cursos, atuacdo junto a
comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional etc.), com men¢do a comunidade especifica a
qual esta identificado, devidamente registrada pela Fundagdo Nacional do indio ou 6rgdo equivalente,
conforme previsto na RESOLUCAO CEPG/UFRJ N° 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

2.3. Do total das vagas descritas no ponto 2.1, 1 (uma) vagas (5 % do total) sera ofertada para pessoascom
deficiéncia (PcD).

2.3.1. No caso de optantes com deficiéncia, a confirmagdo da autodeclaracdo se baseara na
apresentacao de laudo médico, original e copia, expedido por profissional especialista na area, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia elencada no Anexo IV, nos termos do Art. 5° do Decreto n°
5.296/04 (classificacdo das deficiéncias), da Lei n® 12.764/12 (lei de ingresso para pessoas



3.

com deficiéncia) e das Simulas STJ 377/2009 e AGU 45/2009, com expressa referéncia a Classificacao
Internacional de Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de identidade (RG) e
numero de CPF, conforme previsto na RESOLUCAO CEPG/UFRJ N° 118, DE 30 DE SETEMBRO DE
2022.

2.3.2. Esta Comissdo de Selecdo se reserva o direito de, caso julgue necessdrio, encaminhar as
autodeclaragdes ao Ministério Publico Federal para o controle da autenticidade e ado¢do das medidas
cabiveis.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
Pedidos de Credenciamento de Docentes

3.1.1. O credenciamento docente (permanente ou colaborador) estara aberto no periodo de 23 de
outubro a 08 de novembro de 2024. O pedido de credenciamento sera aprovado em reunido da Comissao
Plena do PPGFQM e o resultado serd divulgado no dia 25 de novembro de 2024.

3.1.2. O pedido de credenciamento de novos orientadores ou coorientadores deve ser subsidiado da
apresentacao das seguintes documentagoes:

3.1.2.1. carta de encaminhamento informando nome do candidato;

3.1.2.2.  copia do CV Lattes do orientador. Havendo dois docentes envolvidos no projeto, a
indicagdo do candidato devera ser feita pelo orientador principal e acompanhada de uma declaragao
formal do segundo docente, se comprometendo a coorientar a Tese;

3.1.2.3. titulo e pré-projeto de doutorado a ser executado.

3.1.3.  Toda a documentacdo deverd ser encaminhada em um tUnico arquivo PDF para o e-mail:
posgradpfgm@gmail.com (A/C. Sr. Felipe Carvalho), com copia para icbppgfqm@gmail.com (A/C
Profa. Lucienne Morcillo) assunto: Credenciamento de orientagdo no PPGFQM. Somente serao
considerados inscritos aqueles pedidos que tiverem recebidomensagem acusando o recebimento dos
documentos.

3.1.4. O resultado dos pedidos de credenciamento sera divulgado no dia 25 de novembro de 2024.

3.2. Inscri¢ao dos Candidatos

3.2.1. Somente serdo considerados inscritos e aptos a participar do processo de selecdo os candidatos
que apresentarem a documentac¢do exigida neste Edital. A inscri¢do no processo seletivo ¢ gratuita.

3.2.2. A ficha de inscri¢do deve ser devidamente preenchida e candidatos residentes fora do Estado
do Rio de Janeiro terdo a opcao de realizar o processo seletivo através de videoconferéncia, desde que
devidamente escolhida tal op¢do e anexado o comprovante de residéncia junto a documentagdo
obrigatdria no momento da inscrigao.

3.2.3. Havendo dois docentes (credenciados) envolvidos no projeto, a indicacdo do candidato devera
ser feita pelo orientador principal e acompanhada de uma declaragdo formal ou co-assinatura do segundo
docente, se comprometendo a (co)orientar o trabalho de Tese.

3.2.4. Prazo para Inscri¢do e Entrega de Documentagdo dos Candidatos: de 23 de outubro de 2024 até
as 23:59 h do dia 03 de dezembro de 2024.

3.2.5. A inscrigdo e entrega da documentacdo dos candidatos devera ser encaminhada através de
correio eletronico para o enderego posgradpfgm@gmail.com (A/C. Sr. Felipe Carvalho), com copia para
icbppgfgm@gmail.com (A/C Profa. Lucienne Morcillo), Inscri¢do para o processo seletivo do Mestrado
e compatibilizada em 2 arquivos Portable Document Format (PDF).




3.2.6. Nao sera considerada valida e ndo sera aceita, em hipotese alguma, inscricio com
documentacio incompleta, ilegivel, entregue a outra pessoa diferente da mencionada no item
3.2.5, entregue em outro local ou feita fora do prazo estabelecido neste Edital.

3.3. Documentagdo Obrigatoria para Inscricdo dos Candidatos:
3.3.1. 1°arquivo PDF:

3.3.1.1.  Ficha de inscricao (anexo I, disponivel na HP do Programa: https://www.ppgfqm-
icbuftj.org/) devidamente preenchida e assinada.

3.3.1.2. 01 (uma) foto 3x4 recente, do candidato.

3.3.1.3. Histoérico escolar oficial (e assinado pela coordenagdo) de graduagdo do candidato.
3.3.1.4. Histoérico escolar oficial (e assinado pela coordena¢do) de mestrado do candidato.
3.3.1.5. Diploma de graduagao.

3.3.1.6. Diploma de mestrado.

3.3.1.7.  Certidao de nascimento ou casamento do candidato.

3.3.1.8. Documento de identidade do candidato (frente e verso na mesma pagina).

3.3.1.9. CPF do candidato (frente e verso na mesma pagina).

3.3.1.10. Titulo de eleitor do candidato (frente e verso na mesma pagina).

3.3.1.11. Certificado de Reservista Militar do candidato (apenas para homens) (frente e verso
na mesma pagina).

3.3.1.12. Comprovante de residéncia (apenas para candidatos residentes fora do Estado do
Riode Janeiro).

3.3.1.13. Certiddo de nascimento do(a) filho(a) (no caso de maes que tiveram filhos por
adocdo e/ou gestacdo nos ultimos cinco anos).

3.3.1.14. Informar agéncia e conta do Banco do Brasil, caso o candidato ja tenha (ndo
obrigatorio).

3.3.1.15. Declaragdo de recebimento ou ndo de proventos e dedicacdo exclusiva ou ndo ao
PPGFQM (Anexo VI).

3.3.2. 2°arquivo PDF:

3.3.2.1. Carta (assinada) de aceitacdo do(s) orientador(es) credenciado(s) no Programa,
indicando o nome do candidato e o titulo do projeto a ser desenvolvido pelo candidato.

3.3.2.2. Curriculo Lattes documentado do candidato.

3.3.2.3. Projeto da tese de doutorado em arquivo PDF de até 15 paginas, com espacamento
1,5 e fonte 12.

3.3.2.4. Tabela de pontuacdo do anexo V preenchida. A banca de avaliagdo ird conferir o



preenchimento e referendar ou ndo a pontuagdo proposta pelo candidato baseada nos
documentos apresentados.

3.4 O candidato que ainda ndo concluiu o curso de Mestrado a época da inscrigdo no processo seletivo ao
doutorado deve incluir no segundo arquivo PDF uma carta de compromisso do orientador do mestrado
informando que o candidato tera condi¢des de defender no prazo maximo de 90 dias corridos apds a
divulgacdo do resultado da sele¢do. A carta deve ter a ciéncia do candidato.

3.5 Se o candidato j& defendeu a dissertagdo, mas ainda nao tem o Diploma de Mestrado, devera anexar ao
PDF a ata da defesa e uma declaracdo oficial do curso de pds-graduagdo atestando a conclusao do curso
de Mestrado.

3.6 Se o orientador deseja indicar seu candidato diretamente para a selecdo de Doutorado sem antes ter
cursado o Mestrado ou se o candidato for aluno do Curso de Medicina regularmente aprovado em
selecdo para MD/PhD, deve ser incluida no primeiro arquivo PDF, em substitui¢ao ao Historico Escolar
Oficial doMestrado: 1) uma carta contendo a justificativa para a indicagdo direta para o Doutorado,
assinada em concordancia pelo candidato e pelo orientador e/ou 2) documento oficial do curso
MD/PhD informando a aprovagdo do candidato naquele processo seletivo.

3.7 A ndo apresentacdo de documentagdo comprobatéria de conclusdo do curso de mestrado, nos termos
dos itens anteriores, até 90 dias corridos apos a divulgacdo do resultado da sele¢do resultara na
eliminacdo do candidato do processo de selecdo, mesmo tendo sido aprovado em todas as etapas
anteriores. Tal elimina¢do impedird a matricula do candidato no curso de doutorado devendo este se
submeter a novo processo seletivo para ingresso no Programa.

3.8 Todos os originais dos documentos enviados de forma remota deverdo ser apresentados a secretaria do
PPGFQM no prazo maximo de 30 dias, ap6s a divulgagao do resultado do processo seletivo.Qualquer
discrepancia na conferéncia da documentagdo original com aquela inicialmente enviada podera
acarretar a desclassificagdo do candidato ou cancelamento de sua matricula, quando for o caso.

3.9 Candidatos estrangeiros deverdo apresentar documentos equivalentes (i.e., copia de passaporte, do
visto de permanéncia e estudo no Brasil, além de todos os documentos citados anteriormente). Para os
candidatos que ja se encontram em territdrio brasileiro na data de selecdo, o candidato tem o prazo
maximo de 60 dias apos a divulgacao do resultado do processo seletivo para a apresentacdo da
documentacdo original. Para os candidatos que nio estardo em territério brasileiro na data de sele¢do,
o candidato tem o prazo maximo de 90 dias apds sua entrada no Brasil para a apresentacdo da
documentacdo original.

3.10 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos cabiveis, quaisquer editais complementares,
avisos e convocagdes referentes ao processo seletivo publico, que vierem a ser publicados pelo
PPGFQM, ICB e/ou UFRJ.

3.11 Duvidas que ndo possam ser dirimidas apos a leitura atenta e integral deste Edital, inclusive de seus
anexos, deverdo ser encaminhadas a Coordenacdo do PPGFQM, exclusivamente pelo e-mail
icbppgfgm@gmail.com (com cépia para posgradpfqm@gmail.com). Nao serdo respondidas
duvidas encaminhadas por nenhum outro meio.

3.12 E de inteira responsabilidade do candidato a plena adequagio dos documentos de inscrigdo a todos
os dispositivos contidos neste Edital, inclusive seus anexos, sob pena de desconsideragdo da
documentacao apresentada, ou de indeferimento da inscricao.



4. AVALIACAO

A avaliacdo dos candidatos sera composta das seguintes etapas: prova de proficiéncia na lingua
inglesa e avaliagdo do projeto e do curriculo do candidato pela banca avaliadora.

4.1. Da Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa:

4.1.1. A prova da proficiéncia na lingua inglesa ¢ constituida de uma tradu¢do ou interpretacao
de texto na area de Ciéncias Bioldgicas e/ou Exatas, com foco nas especialidades de Farmacologia
e Quimica Medicinal, ou assuntos relacionados ao processo de Descoberta e Desenvolvimentos de
Farmacos e Medicamentos. A avaliacdo tera o objetivo de aferir se o candidato tem conhecimento
suficiente da lingua inglesa que permita ler e interpretar um texto cientifico na area desejada.

4.1.2. A prova da proficiéncia na lingua inglesa aplicada de forma remota a candidatos nao
brasileiros ou brasileiros residentes fora do Estado do Rio de Janeiro serd realizada via
videoconferéncia em tempo real, no mesmo dia e hordrios agendados para tal atividade na
modalidade presencial, observando as instrugdes e informagdes contidas nos itens 4.3.1, 4.3.3 ¢
4.3.4. do presente Edital.

4.1.3. Ao candidato que ndo demonstrar o conhecimento minimo exigido serd recomendado
incrementar a proficiéncia na lingua inglesa, submetendo-se a uma nova avaliagdo de lingua inglesa
(a qual sera realizada semestralmente).

4.1.4. O aluno deve ser aprovado nesta prova até o inicio do sétimo semestre do curso como
requisito obrigatorio para defender sua tese de doutorado.

4.1.5. A realizagdo da prova de proficiéncia na lingua inglesa serd obrigatéria para todos os
candidatos ao doutorado, inclusive aqueles provenientes do curso de mestrado do Programa de Pos-
Graduacdo em Farmacologia e Quimica Medicinal.

4.1.6. O candidato que possuir certificado (TOEFL IBT, TOEFL ITP, IELTS, CAMBRIDGE
EXAMS, CAE ou CPE) conforme validade e pontuagdo a seguir, poderd apresentd-lo junto
aosdocumentos do item 5.5, ficando dispensado da prova de inglés:

4.1.6.1. TOEFL IBT, validade de 2 (dois) anos: minimo de 79 pontos;

4.1.6.2. TOEFL ITP, validade de 2 (dois) anos: minimo de 550 pontos;

4.1.6.3. 1ELTS (International English Language Testing System) — validade de 2 (dois) anos:
minimo total de 6,5 sendo que cada banda (listening, Reading, writing e speaking) deve ter nota
minima de 5,0;

4.1.6.4. Cambridge Exams, sem validade: equivalente a B2;

4.1.6.5. CAE (Certificate in Advanced English) — Resultado: A ou B;

4.1.6.6. CPE (Certificate of Proficiency in English) — Resultado: A ou B.

4.1.6.7. DET - Duolingo English Test como comprovante de proficiéncia em inglés. A
pontuacdao minima aceitavel ¢ de 105 pontos, com validade de 2 anos.

4.2. Da Entrevista

4.2.1. Os candidatos deverdo preparar uma apresentagdo oral do seu projeto de tese, podendo



utilizar-se dos recursos audiovisuais disponiveis (projecao em datashow).

4.2.2. O tempo maximo de apresentacio oral sera de 15 minutos e em seguida o candidato
ficaré a disposi¢do da Comissdo Avaliadora para discussdo do projeto e para esclarecer as duvidas
sobre seu curriculo e/ou histérico académico.

4.2.3. A apresentacdo ¢ a entrevista e defesa do projeto sdo publicas. Entretanto, ndo sera
permitida participagao dos outros candidatos e do orientador e/ou co-orientador do candidato.

4.2.4. Todas entrevistas serdo gravadas e armazenadas na secretaria do PPGFQM para fins de
registro, avaliacdo e documentagdo. Tais gravacdes podem ser solicitadas pelos candidatos
interessadospara fins de comprovacgao de informagdes.

4.2.5. O candidato que comparecer a entrevista com atraso superior a 15 (quinze) minutos sera
considerado desclassificado.

4.2.6. A entrevista e argui¢do do plano de pesquisa serdo realizados pela Comissao de Selecao,
que atribuira nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) nesta etapa.

4.2.7. A agenda das entrevistas sera organizada por ordem alfabética.

4.2.8. As entrevistas poderdo ocorrer em 1 (um) ou 2 (dois) dos dias previstos no Cronograma
deste edital, conforme decidir a Comissdo de Selecdo, dependendo do numero de pessoas
concorrentes.

4.2.9. Nao cabera recurso ao resultado da entrevista.

4.2.10. Candidatos residentes fora do estado do Rio de Janeiro ou residentes em outros paises
terdo a possibilidade de optar pela realizagdo da prova de proficiéncia na lingua inglesa e da
entrevista de modo remoto (via plataforma de videoconferéncia). Para tanto, tal op¢ao deve ser
informada na ficha de inscri¢do do candidato.

4.2.11. A entrevista aplicada de forma remota a candidatos ndo brasileiros ou brasileiros
residentes fora do Estado do Rio de Janeiro sera realizada via videoconferéncia em tempo real, no
mesmo dia e horarios agendados para tal atividade na modalidade presencial, observando as
instrugdes e informacgdes contidas nos pontos 4.4.1 a 4.4.9. do presente edital.

4.3. Critérios de Avaliagdo para a apresentacdo e arguicdo do projeto e do Curriculum Vitae estdo
apresentados no Anexo V deste Edital.

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado do processo de selecdo sera divulgado na data prevista no Cronograma, através de
e- mail enviado aos candidatos inscritos.

5.2. Célculo da Nota Final: Para o calculo da nota final serdo considerados os graus atribuidos ao
curriculo do candidato e a apresentacdo do projeto/entrevista, os quais terdo os pesos de 33% (trinta e
trés por cento) e 67% (sessenta e sete por cento) respectivamente, conforme definido na reunido da
Comissao Plena do Programa de Pds-graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal, no dia 02 de
junho de 2010.

5.3. Para ser considerado aprovado, o candidato deve obter nota final igual ou superior a 7,0 (sete),



na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

5.4. Critérios de desempate: (1) maior pontuacdo no critério clareza da apresentacdo do Projeto,
(2)maior pontuagao no critério nivel de conhecimentos especificos relacionados ao projeto, (3) maior

pontua¢do na avaliagdo do Curriculum Vitae, (4) candidato de idade mais elevada.

6. DO CRONOGRAMA

6.1. O processo seletivo regulado por este Edital observara, portanto, o seguinte calendario:

DATA

HORARIO

ATIVIDADE

23/10/2024

Lancamento do Edital

23/10 a 08/11/2024

Credenciamento de novos orientadores
(permanentes ou colaboradores)

25/11/2024

9 h Reunido CD
11 h Reuniao CP

Homologagao do credenciamento de novos orientadores
nas reunides das Comissdes Deliberativa e Plena do
PPGFQM

23/10 a 03/12/2024

Até as 23:59 h do dia
03/12/2024

Inscri¢oes
e-mail posgradpfgm@gmail.com (cOpia para:
icbppgfgm@gmail.com).

04/12/2024

Envio por e-mail da confirmacao das inscrigdes e do
numero de inscri¢ao

09/12/2024

09:00 as 12:00 h

Apresentacio de Projeto e Entrevista
Local: Auditério Prof. Carlos Alberto Manssour Fraga;
CCS, Bloco J.

14:00 as 18:00 h

Apresentacio de Projeto e Entrevista
Local: Auditério Prof. Carlos Alberto Manssour Fraga;
CCS, Bloco J.

10/12/2024

09:00 has 12:00 h

Apresentacio de Projeto e Entrevista
Local: Auditério Prof. Carlos Alberto Manssour Fraga;
CCS, Bloco J.

14:00 as 18:00 h

Apresentacio de Projeto e Entrevista
Local: Auditério Prof. Carlos Alberto Manssour Fraga;
CCS, Bloco J.

Apos as 18:00 h

Divulgacio das notas finais
(divulgacdo via e-mail)

16/12/2024

14:00 h as 15:00 h

Aplicacao da Prova de Proficiéncia da Lingua Inglesa
Local: Auditério Prof. Carlos Alberto Manssour Fraga;
CCS, Bloco J.

05/02/2025

A definir

Procedimento de Heteroidentifica¢ao
Procedimento a ser divulgado

07/02/2025

Atéas 18 h

Classificacdo dos Candidatos

6.2. As datas e horarios das apresentagdes orais e entrevistas, e divulgacdo dos resultados da selecao
estdo sujeitos a alteragdes, dependendo do nimero de candidatos inscritos. As eventuais alteracdes
serdo comunicadas com a devida antecedéncia, via correio eletronico, usando o enderego de e-mail
informado por cada candidato no ato de sua inscrigao.

6.3.

O candidato que optar pelo sistema de cotas raciais, quer na modalidade presencial ou

remota,devera se apresentar presencialmente a UFRJ para o procedimento de heteroidentificagao. Esse




procedimento ¢ realizado pela Comissdo de Heteroidentificagdo da UFRIJ, seguindo Diretrizes
institucionais (Superintendéncia de A¢des Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade), sendo agendado
pela Coordenacdo do PPGFQM. A data destacada no cronograma ¢ preliminar. O candidato sera
notificado por e-mail pela coordenagdo do PPGFQM no momento que tiver a confirmacdo da data. Os
candidatos que ndo comparecerem serdo eliminados da sele¢ao (Art 15°, § 2° da Instrugdo Normativa
n° 23 de 2023 da MGI). Portanto, se o candidato optar pelo sistema de cotas raciais e morar fora
do estado do Rio de Janeiro, ele devera realizar comparecer presencialmente no processo de
heteroidentificacio.

6.4. A classificacdo final sera divulgada apos o resultado do processo de heteroidentificagdo.

DA MATRICULA

A matricula no Programa de Pés-Graduacdo em Farmacologia e Quimica Medicinal é obrigatoria.
Os candidatos aprovados na selecdo deverdo comparecer, quando convocados, na Secretaria do
Programa,portando os documentos originais cujas copias foram entregues ou enviadas no momento da
inscricdo na sele¢do de Doutorado, para a devida autenticacdo. Neste momento, o candidato
aprovado recebera as instrucdes referentes a sua matricula no curso de Doutorado, cadastro no sistema
de gerenciamento académico (SIGA) da UFRJ e procedimento de inscrigdo em disciplinas. O candidato
aprovado que ndo efetivar a matricula dentro do prazo estipulado pela coordenagdo sera
desclassificado. A convocagdo dos alunos aprovados para a matricula sera realizada apds a divulgacao
do resultado da selecdo. Qualquer discrepancia na documentacdo original versus a copia enviada
podera acarretar a desclassificacdo do candidato.

7.4. A matricula do candidato aprovado sera realizada conforme calendério académico da UFRIJ, na
Secretaria do PPGFQM/UFRJ, em hordrio a ser divulgado.

7.5.0 Programa de Pos-Graduagao em Farmacologia e Quimica Medicinal Stricto Sensu é gratuito.
DAS BOLSAS

8.1. O Programa de Po6s-Graduagdo enfatiza que a aprovagdo no processo seletivo ndo garante a
atribuicao de bolsa de estudo ou qualquer recurso de auxilio a pesquisa. As bolsas serdo oferecidas de
acordo com a disponibiliza¢ao das agéncias de fomento, seguindo a ordem de fila de espera, quando
houver.

8.1.1.  Os discentes ingressantes poderdo, apds seu ingresso ¢ por meio do PPGFQM, concorrer
a bolsas de mestrado concedidas pela propria IFES e por 6rgaos de fomento. Havendo
disponibilidade de bolsas de estudo do Programa, estas serao distribuidas de acordo com a ordem
de prioridades, estabelecidas pelas agdes afirmativas (Instru¢do Normativa CEPG/UFRJ No 110,
de 02 de outubro de 2023) e classificacdao obtida na selecdo, desde que atendidas as exigéncias das
agéncias financiadoras. A distribuicdo das bolsas seguira trés critérios de prioridade, a saber:

8.1.1.1. A distribuicdo das bolsas sera, primeiramente, implementada para os discentes
ingressantes em situacdes de vulnerabilidade socioecondmica. Para ser reconhecido como
candidato em situagdo de hipossuficiéncia econdmica, o candidato devera informar o nimero
de inscri¢io no CADASTRO UNICO para programas sociais do Governo Federal, no
formulario de inscrigao.

8.1.1.2. Discentes ingressantes por ag¢des afirmativas e/ou em condi¢des de vulnerabilidade



social serdo priorizados(as) de acordo com a Resolu¢@o No 118, de 30 de Setembro de 2022,
na qual prevé a politica de agdes afirmativas nos cursos de poés-graduacdo stricto sensu da
Universidade Federal do Rio de Janeiro ¢ com as normas internas dos PPG. Perdem a

prioridade aqueles discentes ingressantes que recebem outros rendimentos externos ao
PPGFQM.

8.1.1.3. As bolsas serdo prioritarias para discentes ingressantes sem recebimento de proventos
externos a0 PPGFQM e com dedicagdo exclusiva a este programa, ou com vinculo
empregaticio sem recebimento de vencimentos e liberado(a) das atividades profissionais
(Instru¢ao Normativa CEPG/UFRJ No 110, de 02 de outubro de 2023). No momento da
inscri¢do, o candidato deve preencher a declaragdo de recebimento ou niao de proventos e
dedicacao exclusiva ou ndo ao PPGFQM (ANEXO VI). O acimulo de bolsas com outras
atividades serd considerado apenas apo6s a distribuicdo das bolsas, havendo bolsas
disponiveis, remanescentes ou ndo implementadas.

8.1.1.4. Tabela de Distribui¢ao de Bolsas de Doutorado (Instru¢ao Normativa CEPG/UFRJ
No 110, de 02 de outubro de 2023), seguindo a ordem classificatéria das notas:

Prioridade Situacio do Candidato
1 Discente ingressante em vulnerabilidade socioecondmica e pertencente as AA
2 Discente ingressante em vulnerabilidade socioecondmica
3 Discente ingressante sem vinculo empregaticio, DE ao PPGFQM e pertencente as
AA
4 Discente ingressante sem vinculo empregaticio, DE ao PPGFQM

Discentes ingressantes com recebimento de proventos externos ao PPGFQM*
(Portaria CAPES n°133 de 10 de julho de 2023):

Atuantes no magistério e demais profissdes da educagdo basica que atuam na rede

> publica municipal, estadual ou federal de ensino

6 Discentes que atuam como Professores(as) substitutos(as) em IES federais,
estaduais e municipais

7 Discentes cujos rendimentos de atividades profissionais sejam inferiores ao valor da
bolsa
Discentes que atuam nos servicos publicos em geral ou servigos privados e que

2 possuem carga horaria de trabalho semanal menor ou igual a 30 horas ndo
conflitantes com as atividades da pods-graduagdo, e, portanto, possuem maior
disponibilidade de tempo para se dedicar a pés-graduagdo ou ao pds-doutoramento
Discentes que atuam em servigos publicos ou privados que tenham correlagcdo com

9 sua temadtica de trabalho no ambito da pos-graduacdo, com solicitagdo de liberagdo
parcial de carga hordria para atuacdo como bolsista

10 Discentes que atuam em servigos publicos ou privados que tenham correlagdo com

sua temadtica de trabalho no d&mbito da pds-graduagdo

*Dentro de cada categoria, as AA tém prioridade. Legenda: AA: acdes afirmativas: pretos, pardos,
indigenas e pessoas com deficiéncia; DE: dedicacdo exclusiva; PPGFQM: programa de Pos-
Graduagao em Farmacologia e Quimica Medicinal; IES: Institui¢ao de Ensino Superior.

8.2. E permitida a concessdo de bolsas para servidores(as) da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
resguardadas as prioridades estabelecidas no Itens 8.1.1.

8.3.

De acordo com a Portaria CAPES n°133 de 10 de julho de 2023, que regulamenta o acimulo de

bolsas de mestrado, doutorado e pods-doutorado concedidas pela CAPES no Pais com atividade
remunerada ou outros rendimentos.




8.3.1. E vedada o acimulo de bolsas de mesmo nivel — mestrado, doutorado ou pos-doutorado
— financiadas com recursos federais — o que engloba a prépria Fundacdo e o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

8.3.2. Para receber complementagdo financeira ou atuar como docente, o bolsista deve obter
autorizacdo, concedida por seu orientador, devidamente informada a coordenag¢do do curso ou
programas de pos-graduagdo, em que esteja matriculado e registrado no Cadastro Discente da
CAPES.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas
neste edital e no regulamento do Programa de Pds-Graduacao em Farmacologia e Quimica Medicinal,
da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

9.2. Sera desclassificado e automaticamente excluida do processo seletivo, o candidato que:

9.2.1. Nao apresentar toda a documentagcdo requerida nos prazos e condigdes estipuladas
nesteEdital.

9.2.2.  Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao.

9.2.3. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios
previstospara o seu inicio.

9.2.4. Usar telefones celulares e outros equipamentos eletronicos durante a realizacdo da entrevista.

9.3. Os casos ndo previstos neste Edital serdo deliberados pela Comissdo de Sele¢do de Ingresso no
Doutorado.

9.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecao do Processo de Seletivo
de Ingresso no Doutorado.

Rio de Janeiro, 23 de outubro de 2024.

Patricia Dias Fernandes
Diretora do Instituto de Ciéncias Biomédicas
Universidade Federal do Rio de Janeiro

Lucienne da Silva Lara Morcillo
Coordenadora do Programa de Pos-Graduacdo em Farmacologia e Quimica
Medicinal Instituto de Ciéncias Biomédicas
Universidade Federal do Rio de Janeiro



ANEXO 1

Pedido de Inscricio para: 202__ . 2°. Semestre

Area: D Quimica Medicinal Farmacologia INSE;'(Z{ Foto
Curso: EI Mestrado EI Doutorado H Doutorado direto (com fundo claro)
Modalidade da Inscricio: D Livre Concorréncia Cota D

Tipo de cota: EI pretos e pardos EI indigenas Dpessoa com deficiéncia

Modalidade de Prova: EI Presencial EI Remoto

(apenas para residentes fora do Estado do Rio de Janeiro)

Nome:

Nome Social:

Data de Nascimento:  / /  Género:

Naturalidade: Nacionalidade:

Identidade: Orgio Emissor: Data de Emissdo:  / /
CPF: Titulo de Eleitor: Zona Eleitoral: Secdo:
Certificado de servigo militar: Orgio: Data de emissdo:  / /

Estado civil:

Enderego residencial completo:

CEP: Cidade: Estado: Pais:

Telefone: residencial: (__ ) Celular: ()

E-mails:

Graduagdo: Universidade: Periodo: a
Mestrado: Universidade: Periodo: 2
Orientador proposto: Instituicao:

Co-orientador proposto: Instituigdo:

E candidato a bolsa de estudos? D Sim D Nio

Ocupagcao atual:

Caso trabalhe

Nome da organizagdo onde trabalha:

Regime trabalho (horas/semana):

Campo de preenchimento niao obrigatorio
Agéncia e Conta-corrente do Banco do Brasil:
naumero de inscrigio no CADASTRO UNICO:
Outras informagdes que julgar conveniente:

Declaro que sdo veridicas as informagdes aqui prestadas e declaro estar ciente que a aprovagao na selecdo ndo
garante a concessdo de Bolsa, ja que esta depende de cota disponivel.

Assinatura do Candidato: Data: / /




Documentacao Requerida:

1° arquivo PDF:

Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, com foto e assinada (Anexo I).

Histdrico escolar oficial (assinado pela coordenagdo) de graduagido do candidato.

Diploma de graduagdo ou documento oficial da coordenacéo do curso informando a data na qual ocorreu/ocorrera a
colagdo de grau no curso de graduagao.

Histdrico escolar oficial (assinado pela coordenagdo) de mestrado do candidato (para o ingresso ao doutorado).
Diploma de mestrado ou ata da defesa e uma declaragao oficial do curso de pos-graduagao atestando a conclusdo do
curso de mestrado (para o ingresso ao doutorado).

Certiddo de nascimento do candidato.

Certidao de casamento do candidato (apenas quando houver mudanca de sobrenome).

Documento de identidade do candidato (frente e verso na mesma pagina).

CPF do candidato (frente e verso na mesma pagina; aplicavel quando o numero do CPF nio estiver informado no
proprio RG).

Titulo de eleitor do candidato (frente e verso na mesma pagina; ndo se aplica a estrangeiros).

Certificado de Reservista Militar do candidato (apenas para homens; frente e verso na mesma pagina; nao se aplica
a estrangeiros).

Comprovante de residéncia (apenas para candidatos residentes fora do Estado do Rio de Janeiro).

Certidao de nascimento do(a) filho(a) (no caso de maes que tiveram filhos por adogdo e/ou gestagdo nos ultimos
cinco anos)

Autodeclaracdes (Anexos II-1V), se for o caso.

Declaracdo de recebimento ou ndo de proventos e dedicagdo exclusiva ou ndo ao PPGFQM (Anexo VI).

Doutorado direto ou Programa MD/PhD:

Em substitui¢do ao historico escolar oficial do mestrado incluir: 1) uma carta contendo a justificativa para a indicagado
direta para o Doutorado, assinada em concordancia pelo candidato e pelo orientador e/ou 2) documento oficial do

curso MD/PhD informando a aprovagao do candidato naquele processo seletivo.

Estrangeiros:
Candidatos estrangeiros deverdo apresentar documentos equivalentes (i.e., copia de passaporte, além de todos os
documentos citados anteriormente).

Apbs aprovagdo, o discente ingressante estrangeiro deve apresentar visto de permanéncia e estudo no Brasil.

2° arquivo PDF:
Carta (assinada) de aceitagdo do(s) orientador(es) credenciado(s) no Programa, indicando o nome do candidato ¢ o
titulo do projeto a ser desenvolvido pelo candidato.

Curriculo Lattes documentado do candidato.



Tabela de pontuacdo do anexo V preenchida.

Mestrado:

Projeto da dissertacdo de mestrado em arquivo PDF de até 15 paginas, com espagamento 1,5 e fonte Arial 12.

Doutorado:
Projeto da tese de doutorado em arquivo PDF de até 15 paginas, com espagamento 1,5 e fonte Arial 12.
Caso ndo tenha concluido o mestrado, incluir carta do orientador de mestreado de compromisso para defesa até 90

dias ap6s o processo seletivo (exceto doutorado direto e MD/PhD).




ANEXO II

PARA PESSOAS CANDIDATAS NEGRAS E PARDAS

Eu:

Data de Nascimento: /] Naturalidade:

Identidade n: Data Emissao: /__/___ Orgdo Emissor:

CPF n: Estado civil:

Enderego: , numero:

compleme Bairro: _ CEP:

nto: _

Cidade: Estado:

Telefone residencial: ( ) Celular: ( )

E-mail:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n°® 716/2023 do Programa de Pés-Graduacao

em Farmacologia e Quimica Medicinal, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, declarando-

me negro(a) ou pardo(a), sendo socialmente reconhecido(a) como tal. Por esta razdo, opto por

concorrer na modalidade de reserva de vagas para pessoas candidatas negras e pardas.

Rio de Janeiro, de de 2024.

(Assinatura)



ANEXO III
AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE
RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS CANDIDATAS INDIGENAS

Eu:

Data de Nascimento: /] Naturalidade:

Identidade n: Data Emissao: /__/___ Orgdo Emissor:

CPF n: Estado civil:

Enderego: , numero:

complemento: _ Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

Telefone residencial: ( ) Celular: ( )

E-mail:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n°® 716/2023 do Programa de Pés-Graduacao

em Farmacologia e Quimica Medicinal, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, declarando-

me indigena, sendo socialmente reconhecido(a) como tal. Por esta razdo, opto por concorrer na

modalidade de reserva de vagas para pessoas candidatas indigenas.

Rio de Janeiro, de de 2024.

(Assinatura)



ANEXO IV

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATAS/OS COM DEFICIENCIA
MODELO SUGERIDO DE ATESTADO MEDICO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO A VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

NOME SOCIAL:

GENERO:

RG: UF/RG: CPF:

TEL.:

ENDERECO: N°:
COMPLEMENTO: CEP:

BAIRRO: CIDADE: UF:

E-MAIL:

IDENTIFICACAO DO MEDICO RESPONSAVEL
NOME DO MEDICO:
REGISTRO PROFISSIONAL (CRM):
LOCAL DE ATENDIMENTO:
TEL.:

INFORMACOES MEDICAS
TIPO DE DEFICIENCIA:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID):
Deficiéncia FISICA:
Deficiéncia AUDITIVA:
Deficiéncia VISUAL:
Deficiéncia INTELECTUAL:
Deficiéncia MULTIPLA:
Deficiéncia SURDO-CEGUEIRA:

Transtorno do Espectro Autista:



Descricao detalhada do tipo e grau de deficiéncia que justifique a reserva de vaga:

Observacdes: Todos os campos deverdo ser preenchidos de forma LEGIVEL ou datilografados. A UFRJ se
reserva ao direito de solicitar informagdes, esclarecimentos e documentos complementares (do requerente e
do médico responsavel pelo atestado), bem como submeter a parecer técnico e ainda avaliagdo presencial.

O presente formuldrio somente terd validade se estiver devidamente preenchido com todas as informagdes
médicas; O médico assume, sob pena da lei, total responsabilidade pela veracidade das informagdes médicas

aqui prestadas.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura e Carimbo com CRM do Médico

Assinatura do candidato ou Representante legal



ANEXO YV
CRITERIOS PARA O PROCESSO DE SELECAO DE DOUTORADO

e Avaliagdo do Projeto/Entrevista (APE): 33 %
e Avaliagdo do Curriculo do candidato: (CV): 67 %

Célculo da nota final: [(APE x 0,33) + (CV x 0,67)]

—

. A avaliagdo do Projeto/Entrevista sera feita considerando os seguintes itens:

o

. Clareza da apresentagdo do Projeto e a forma como expde a hipotese de trabalho e os objetivos do projeto de tese (3
pontos).

. Quanto ao nivel de conhecimentos especificos relacionados ao projeto (3 pontos);

. Quanto ao nivel de conhecimentos gerais na area do projeto (2 pontos);

. Quanto a exequibilidade do projeto no prazo previsto e estratégias para resolugdo de eventuais problemas (2 pontos).

o

oo

2. A analise curricular sera feita considerando os seguintes itens:

a. Nota de partida:
Item Pontuagao
Graduacdo 3,5
Mestrado completo até a data de inscrigdo 0,5
Desempenho académico (avaliagdo do coeficiente de 1,0
rendimento graduacgdo e mestrado)
Nota de Partida: 5 pontos

b. A pontuagdo complementar (5 pontos) sera determinada seguindo os seguintes critérios:
bl. Apresentagdo de trabalhos, palestras e resumos publicados em anais de eventos pertinentes a area de farmacologia e/ou
quimica medicinal e afins apresentados em eventos cientificos: 0,5 ponto por trabalho/resumo e 1 ponto por palestra,
maximo de 5.0 pontos.
b2. Participagdo em atividades de extensdo e/ou divulgacao cientifica: 0,5 ponto por trabalho, maximo de 5.0 pontos.
b3. Trabalhos pertinentes a area de farmacologia e/ou quimica medicinal e afins publicados em revistas cientificas indexadas
no Qualis da CAPES, pesos estipulados na Tabela, maximo de 10.0 pontos.
b4. Solicitagdo de registro e concegdo de patentes pertinentes a area de farmacologia e/ou quimica medicinal e afins, pesos
estipulados na Tabela, maximo de 10.0 pontos.
b5. Capitulos de livros ou livros publicados na area de farmacologia e/ou quimica e afins: 1,0 ponto por capitulo e 2,0
pontos por livro; maximo de 5.0 pontos.
b6. Participacdo na orientacdo de iniciacdo cientifica e/ou orientacdo de trabalho de conclusdo de curso comprovada por
declaracdo do orientador na area de farmacologia e quimica medicinal e afins: 1 ponto por orientacdo, maximo de 5.0
onto.

b7. Prémios, organizacdo de eventos e cursos extracurriculares: 0,5 pontos por premiagdo ou destaque em eventos da area
de farmacologia e/ou quimica medicinal, 0,5 pontos por organizacdo de eventos na area de farmacologia e/ou quimica
medicinal e afins, 0,25 pontos a cada 15 horas de carga horaria em cursos extracurriculares na area de farmacologia e/ou
quimica medicinal e afins; maAximo de 5.0 ponto.
Obs 1: Definigoes

a. Apresentacdo de trabalho: comunicagdes orais, apresentagdo de resumos/posteres e demais apresentagdes curtas

(menores que 30 min).
b. Palestras: apresentagdes de longa duragdo, maior que 30 min. O candidato deve ter sido o palestrante.
c. Prémios: bolsa Nota 10 FAPERIJ, travel awards, mengdes honrosas, destaques. O candidato a bolsa deve ser o
autor premiado e ndo co-autor do trabalho apresentado.

Total da pontuacio: 45 pontos, equivalente aos 5 pontos para a composicao da nota do CV. Desta forma, a pontuagao final
sera calculada multiplicando-se pelo fator de corregdo 0,11.

De acordo com o item 1.5 do Edital, em casos de parentalidade, sera aplicado um fator fixo de correc¢ao de 1,1 na nota final
do curriculo, caso o valor maximo ndo tenha sido atingido neste quesito.

O candidato deve preencher a tabela abaixo (pontuacdo complementar) e calcular o valor da pontuagdo complementar
alcancada. A Comiss@o de Selecdo pode alterar (aumentar ou diminuir) ou confirmar a pontuagdo proposta pelo
candidato com base na documentacgio enviada no momento de sua inscri¢do. A Comiss@o adicionard a nota de partida,



se for o caso, incluira a corregdo por parentalidade e calculara a nota final do CV.
Obs 2: A avaliacdo do curriculo sera feita com base na documentagdo apresentada.

TABELA DE PONTUACAO COMPLEMENTAR PARA OS CANDIDATOS AO DOUTORADO

Item Quantidade Peso Pontos Pontuacao
Maxima
bl. Eventos cientificos
e Trabalho/resumo x 0,5
5,0
o Palestra x 1
b2. Extenso e Divulgacio Cientifica x 0,5 5,0
b3. Artigos Cientificos
e Primeira autoria individual ou X 2 X
compartilhada Estrato” 10,0
o (Coautoria x Estrato®
b4. Patentes
e Patentes Registrada X6 10.0
e Patentes Concedidas x 8 ’
b5. Livros
e Autoria em capitulo x 1 50
e Autoria de livro x 2 ’
b6. Participagdo na orientacao de 1 5.0
inicia¢do cientifica ’
b7. Prémios, organizacio de eventos e cursos extracurriculares
Premiagfo ou destaque x 0,5
Organizagdo de eventos x 0,5 5,0
Cursos extracurriculares x (0,25/15h
Total de Pontos: 45,0
Pontuacdo Complementar (X 0,11): 5,0
Nota do CV (Nota de Partida + Pontuacio Complementar):
Parentalidade (Nota do CV x 1,1):

a Estrato Al: 3 pontos, A2: 2,7 pontos; B1: 2,4 pontos; B2: 1,8 pontos;
B3: 1,5 pontos; B4: 1,2 pontos; B5: 0,9 ponto; C: 0,5 ponto.

Link para consulta Qualis CAPES:

https://sucupira-
legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

Seguir o0 passo a passo:

@cares  UzRN B



